
序号 用人单位 岗位名称 资 格 条 件 姓名 年龄 政治面貌 学历学位 毕业院校 专业
职称、职（执）业
资格 （如需）

综合测试
成绩

排名 备注

1 凌宇婷 22 共青团员
大学本科
法学学士
（在读）

西华师范
大学

法学

法律职业资格证A
证（考试成绩合格
，应届毕业生获得
相应学历学位后申

请）

82.42 1

2 孙宇飞 25 中共党员
硕士研究生
法学硕士
（在读）

西南民族
大学

民商法学
法律职业资格证A

证
76.59 2

备选递补
人员

3

成都建工
第六建筑
工程有限

公司

法务风控
部（合规
管理部）
诉讼管理

岗

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，法学类
相关专业；
2.年龄35周岁以下（截至公告发布当日）；
3.取得A类法律职业资格证书；
4.具有2年以上诉讼代理或合同法律审核工作经历；
5.熟悉国家相关法律、法规及行业相关管理知识，
具有较强的业务处理、人际沟通、文字处理以及组
织、协调、创新等能力，并具有良好的工作责任心
和执行力。

陈昕蕊 30 群众
大学本科

法学、经济学
学士

西南财经
大学

金融学（
证券与期
货方向）
、法学（
双学位）

经济专业技术资格
（中级）、会计专
业技术资格（初级
）、A类法律职业

资格证书

86.08 1

成都兴城投资集团有限公司成都建工集团有限公司关于2026年招聘项目部项目总工等岗位拟聘人员名单

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，法学类
相关专业；
2.年龄40周岁以下（截至公告发布当日）；
3.取得法律职业资格证A证（如尚未取证的，法律
职业资格考试客观题与主观题均达到A证合格线）
；
4.具有2年及以上相关法律工作经历，若为2026届毕
业生需具备法律相关实习经验；
5.熟悉国家相关法律、法规及行业相关管理知识，
具有良好的判断力和风险识别能力、严谨的文字功
底和良好的沟通交流能力。

成都建工
第四建筑
工程有限

公司

法务风控
部（合规
管理部）
法务管理

岗


