
序号
用人单
位

岗位名称 资格条件 姓名 年龄 学历 毕业院校 专业
职称/执（职）
业资格

综合成绩及排名
（笔试50%+面试50%）

1
财务管理部
会计管理岗

1.大学本科及以上学历,并取得相应学位，工商管理、会计学
、财务管理、审计学、财务会计教育、经济学、经济统计学
、财政学、税收学、金融学专业；

2.年龄40周岁及以下（截至公告发布当日）；

3.具有财务会计3年及以上工作经历；

4.持有中级会计职称或中级经济师职称及以上证书；

5.精通会计核算、财务分析及财务管理知识，熟悉国家最新
财税政策、会计准则；熟练操作财务软件（如金蝶、用友等

）、办公自动化系统及办公工具（wps、office软件等）；具
备优秀的沟通协调能力、财务综合分析能力、逻辑思维能力
及文字表达能力。

祝宁波 36 大学本科
成都学院（
成都大学）

会计学

中级会计专业
技术资格证书
、税务师资格

证书

综合成绩：86.2

综合排名：1

2 张涛 40 大学本科
乐山师范学

院
艺术设计

综合成绩：86.7

综合排名：1

3 董海燕 32 大学本科
四川师范大
学成都学院

广告学
综合成绩：84.7

综合排名：2

4
市场策划部
策划管理岗

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，中国语言文学类
、新闻传播学类专业；

2.年龄45周岁以下（截至公告发布当日）；

3.具有房地产企业相关岗位8年以上工作经验或广告公司文

案策划5年以上岗位工作经验；

4.具有较强的文字功底和逻辑思维能力，心理素质好，抗压
能力强；注重细节，具有较强的合作意识。

高磊 39 大学本科 四川大学 新闻学
综合成绩：81.5

综合排名：1

成都兴城投资集团有限公司成都兴城人居地产投资集团股份有限公司关于2026年3月批次会计管
理岗等岗位拟聘人员名单

成都兴
城人居
地产投
资集团
股份有
限公司 市场策划部

平面设计岗

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，新闻传播学类、
设计学类、美术学类专业；

2.年龄45周岁以下（截至公告发布当日）；

3.具有房地产企业相关岗位8年以上工作经验或广告公司平

面制作5年以上岗位工作经验；

4.具有较强的文字表达能力和沟通协调能力，心理素质好，
抗压能力强。


