
序号 用人单位 岗位名称 招聘人数 姓名 身份证号 面试成绩 面试成绩排名 备注

1 刘同亮 120113********4014 85.33 1
综合成绩：86.40
综合排名：1

2 卫奇 420281********8437 75.33 2
综合成绩：82.00
综合排名：2

3 张国娣 421127********0421 69.67 3
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

4 刘志毅 420102********1718 69.00 4
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

5 欧阳池 431126********6265 67.33 5
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

6 庞栋梁 140222********6011 92.00 1
综合成绩：95.20
综合排名：1

7 刘艳荣 131121********0228 81.00 2
综合成绩：84.60
综合排名：2

8 赵泊深 210102********691X 73.00 3
综合成绩：79.80
综合排名：3

9 孙浩博 130825********0019 68.00 4
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

10 赵鸽 610526********0021 56.00 5
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

11 张薇 140303********0428 96 1
综合成绩：92.80
综合排名：1

12 张文迪 411523********0482 92 2
综合成绩：90.40
综合排名：2

13 赵丽莉 239005********1046 82 3
综合成绩：84.40
综合排名：3

14 王琪 142732********2026 77 4
综合成绩：83.00
综合排名：4

15 赵春宇 230826********2444 74 5
综合成绩：80.40
综合排名：5

16 冯紫薇 130527********2848 68 6
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

17 郁琳萍 152323********3425 95.00 1
综合成绩：91.40
综合排名：1

18 陈硕 110108********2212 89.00 2
综合成绩：90.20
综合排名：2

19 王永跃 120225********3574 87.00 3
综合成绩：88.20
综合排名：3

20 王欢 110106********2117 77.00 4
综合成绩：83.00
综合排名：4

21 周健 230402********0219 76.00 5
综合成绩：80.00
综合排名：5

22 刘文硕 110224********5021 58.67 6
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

23 王焦娟 130131********0625 98.00 1
综合成绩：94.80
综合排名：1

24 惠海颖 120225********6023 93.00 2
综合成绩：91.80
综合排名：2

25 张扬 130535********0035 83.00 3
综合成绩：86.60
综合排名：3

26 石西虎 612526********327X 65.67 4
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

27 房伯睿 120103********3210 63.33 5
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

28 宋耀巍 372930********2233 55.67 6
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

天津红日药业股份有限公司关于2026年招聘生产中心生产技术岗
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29 何正林 430221********5615 95.00 1
综合成绩：96.20
综合排名：1

30 李文杰 150429********033X 87.00 2
综合成绩：88.20
综合排名：2

31 周文丹 410526********2335 80.00 3
综合成绩：83.20
综合排名：3

32 张高云 622625********0511 68.00 4
面试成绩低于70分，不予

进入后续环节

33 李文强 230182********5850 -- -- 放弃面试

北京超思电子
技术有限责任

公司

产品交付中心算
法管理岗(资深算

法方向）
1


